INDICE POR MATERIA

CONSTITUCIONAL

RUBRO

AUTONOMIA UNIVERSITARIA. CONSTITUYE UNA GARANTIA
INSTITUCIONAL DEL DERECHO A LA EDUCACION SUPERIOR, POR LO QUE
NO PUEDE SER UTILIZADA PARA RESTRINGIRLO.

AUTONOMIA UNIVERSITARIA. CONSTITUYE UNA GARANTIA
INSTITUCIONAL DEL DERECHO A LA EDUCACION SUPERIOR, POR LO QUE
NO PUEDE SER UTILIZADA PARA RESTRINGIRLO.

AUTONOMIA UNIVERSITARIA. CONSTITUYE UNA GARANTIA
INSTRUMENTAL QUE MAXIMIZA EL DERECHO HUMANO A LA EDUCACION
SUPERIOR.

AUTONOMIA UNIVERSITARIA. LOS ARTICULOS 46 BIS Y 46 TER DE LA LEY
DE EDUCACION DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI VIOLAN LA FRACCION
VII DEL ARTICULO 30. DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS

UNIDOS MEXICANOS, AL OTORGAR FACULTADES AL GOBERNADOR PARA

DECRETAR AQUELLA.

AUTONOMIA UNIVERSITARIA. NO SE VIOLA POR LA VERIFICACION QUE
HAGA LA ENTIDAD DE FISCALIZACION SUPERIOR DE LA FEDERACION
(ANTES CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA) DE LOS SUBSIDIOS
FEDERALES QUE SE OTORGAN A LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS.

AUTONOMIA UNIVERSITARIA. SOLO PUEDE ESTABLECERSE MEDIANTE
UN ACTO FORMAL Y MATERIALMENTE LEGISLATIVO.

AUTONOMIA UNIVERSITARIA. TIENE UN CARACTER EXCLUSIVAMENTE
INSTRUMENTAL PARA MAXIMIZAR EL DERECHO HUMANO A LA
EDUCACION SUPERIOR, POR LO QUE NO CONFORMA, PER SE, UN FIN EN
Si MISMA.

CEDULA DE MEDICO ESPECIALISTA. EL ARTICULO 81, ULTIMO PARRAFO,

DE LA LEY GENERAL DE SALUD, NO INVADE LA ESFERA DE ATRIBUCIONES

DE LAS LEGISLATURAS ESTATALES CONTENIDA EN EL ARTICULO 50. DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
(LEGISLACION VIGENTE A PARTIR DEL 2 DE SEPTIEMBRE DE 2011).

CEDULA DE MEDICO ESPECIALISTA. EL ARTICULO 81, ULTIMO PARRAFO,
DE LA LEY GENERAL DE SALUD, NO TRANSGREDE LA AUTONOMIA
UNIVERSITARIA RECONOCIDA EN EL ARTICULO 30., FRACCION VII, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
(LEGISLACION VIGENTE A PARTIR DEL 2 DE SEPTIEMBRE DE 2011).

CONCEPTO DE VIOLACION INOPERANTE. LO ES EL RELATIVO A LA
INEQUIDAD DE LA EXENCION OTORGADA POR UN CONGRESO LOCAL
RESPECTO DEL IMPUESTO SOBRE ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES,
EN CONTRAVENCION AL ARTICULO 115, FRACCION IV, CONSTITUCIONAL,
ANTE LA IMPOSIBILIDAD DE CONCRETAR LOS EFECTOS DE UNA
EVENTUAL CONCESION DEL AMPARO.
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CONTROVERSIA CONSTITUCIONAL. EL ARTICULO 10, ULTIMO PARRAFO,
DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
VERACRUZ-LLAVE, QUE ESTABLECE UN REGIMEN FISCAL DE NO SUJECION
TRIBUTARIA A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD VERACRUZANA,
CONTRAVIENE LO DISPUESTO EN LA FRACCION IV DEL ARTICULO 115 DE
LA CONSTITUCION FEDERAL.

DERECHO A LA EDUCACION. SU CONFIGURACION MINIMA ES LA
PREVISTA EN EL ARTICULO 30. CONSTITUCIONAL.

DERECHO A LA EDUCACION. SU CONFIGURACION MINIMA ES LA
PREVISTA EN EL ARTICULO 30. CONSTITUCIONAL.

DERECHO A LA EDUCACION BASICA. SU CONTENIDO Y CARACTERISTICAS.

DERECHO A LA EDUCACION PUBLICA SUPERIOR. EL ESTADO MEXICANO
TIENE LA OBLIGACION DE IMPLANTAR PROGRESIVAMENTE SU
GRATUIDAD.

DERECHO A LA EDUCACION PUBLICA SUPERIOR. EL ESTADO MEXICANO
TIENE LA OBLIGACION DE IMPLANTAR PROGRESIVAMENTE SU
GRATUIDAD.

DERECHO A LA EDUCACION SUPERIOR. SU CONTENIDO Y
CARACTERISTICAS.

DERECHO A LA EDUCACION SUPERIOR. SU CONTENIDO Y
CARACTERISTICAS.

DERECHO FUNDAMENTAL A LA EDUCACION. SU REFERENTE NORMATIVO
EN EL SISTEMA JURIDICO MEXICANO.

DERECHO FUNDAMENTAL A LA EDUCACION BASICA. TIENE UNA
DIMENSION SUBJETIVA COMO DERECHO INDIVIDUAL Y UNA DIMENSION
SOCIAL O INSTITUCIONAL, POR SU CONEXION CON LA AUTONOMIA
PERSONAL Y EL FUNCIONAMIENTO DE UNA SOCIEDAD DEMOCRATICA.

DERECHOS, LA FRACCION IV DEL ARTICULO 31 CONSTITUCIONAL,
TAMBIEN COMPRENDE LA PROPORCIONALIDAD Y EQUIDAD DE LOS.

EDUCACION. ES UN DERECHO FUNDAMENTAL INDISPENSABLE PARA LA
FORMACION DE LA AUTONOMIA PERSONAL Y EL FUNCIONAMIENTO DE
UNA SOCIEDAD DEMOCRATICA, ASi COMO PARA LA REALIZACION DE
OTROS VALORES CONSTITUCIONALES.

EDUCACION DE CALIDAD. DEBE PRIVILEGIARSE RESPECTO DEL DERECHO
DE HUELGA DE LOS TRABAJADORES DE UNA INSTITUCION DE EDUCACION
SUPERIOR, POR LO QUE DEBE NEGARSE LA SUSPENSION PROVISIONAL
SOLICITADA CONTRA LOS EFECTOS Y LAS CONSECUENCIAS DE LA
DECLARACION DE INEXISTENCIA DE LA HUELGA.

EDUCACION MEDIA SUPERIOR GRATUITA. EL ARTICULO 34 DEL
REGLAMENTO GENERAL SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS DE ADMISION Y
PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA

DE NUEVO LEON, NO VIOLA EL DERECHO HUMANO A LA EDUCACION.

EDUCACION SUPERIOR. COMO DERECHO FUNDAMENTAL DE LOS
GOBERNADOS, CORRESPONDE AL ESTADO GARANTIZARLO.

EDUCACION SUPERIOR. LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE SAN
LUIS POTOSi NO PREVE SU GRATUIDAD.
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ENSENANZA MEDIA, SUPERIOR, TECNICA Y UNIVERSITARIA, IMPUESTO
DEL 1% QUE SE DEDICA A LA. CREADO POR EL DECRETO DE 2 DE ENERO
DE 1963 ES CONSTITUCIONAL.

ENSENANZA MEDIA SUPERIOR, TECNICA Y UNIVERSITARIA, IMPUESTO
DEL 1% QUE SE DEDICA A LA. CREADO POR LA LEY DE INGRESOS DE LA
FEDERACION PARA 1963. ES CONSTITUCIONAL.

ENSENANZA MEDIA Y SUPERIOR, TECNICA Y UNIVERSITARIA, IMPUESTO
DEL 1% DESTINADO A LA. EL DECRETO DE 2 DE ENERO DE 1963,
PUBLICADO EL 10. DE FEBRERO DEL MISMO ANO, ES AUTOAPLICATIVO.

IMPUESTO SOBRE NOMINAS. EL ARTICULO 160, FRACCION I, INCISO D),
DE LA LEY DE HACIENDA DEL ESTADO DE NUEVO LEON, QUE PREVE LA
EXENCION DE SU PAGO A LAS EROGACIONES QUE EFECTUEN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS, NO VIOLA EL PRINCIPIO DE EQUIDAD
TRIBUTARIA.

LEY ADUANERA. SU ARTICULO 36 NO ES RETROACTIVO.

LEY ADUANERA. SU ARTICULO 36 NO VIOLA LA AUTONOMIA
UNIVERSITARIA.

LEY ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE
MORELOS. LA APLICACION DEL REGLAMENTO DEL PERSONAL
ACADEMICO POR PARTE DE LAS AUTORIDADES UNIVERSITARIAS NO ES
UN ACTO DE APLICACION DE AQUELLA.

LIBERTAD DE EXPRESION Y DERECHO A LA INFORMACION. LOS
FUNCIONARIOS UNIVERSITARIOS DEBEN TOLERAR UNA MAYOR
INTROMISION EN SU DERECHO AL HONOR, A LA VIDA PRIVADA Y A SU
PROPIA IMAGEN, CUANDO RECIBAN CRITICAS SOBRE SU DESEMPENO EN
EL CARGO

LIBERTAD DE EXPRESION Y DERECHO A LA INFORMACION EN EL AMBITO
ACADEMICO. SU ESPECIAL PROTECCION.

LIBERTAD SINDICAL. EL ARTICULO 57 DE LOS ESTATUTOS DEL SINDICATO
DE PROFESORES DE LA UNIVERSIDAD MICHOACANA DE SAN NICOLAS DE
HIDALGO (S.P.U.M.) NO TRANSGREDE DICHO DERECHO FUNDAMENTAL.

REGISTRO DEL TiTULO PROFESIONAL ANTE LA DIRECCION DE
PROFESIONES DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO. CONSTITUYE
UN REQUISITO DESPROPORCIONADO EXIGIRLO A QUIENES CUENTEN
CON LA CEDULA CON EFECTOS DE PATENTE, EXPEDIDA POR LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL.

SERVICIO SOCIAL PROFESIONAL. ES VOLUNTARIO Y GRATUITO
(LEGISLACION DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO).

SUSPENSION PROVISIONAL TRATANDOSE DEL DERECHO A LA
EDUCACION SUPERIOR. AL FIJAR LAS UNIVERSIDADES PARAMETROS DE
INGRESO EN TERMINOS DEL ARTICULO 3o0., FRACCION VI, DE LA
CONSTITUCION FEDERAL, AL RESOLVER SOBRE AQUELLA MEDIDA DEBE
PONDERARSE ENTRE LA APARIENCIA DEL BUEN DERECHO Y EL INTERES
SOCIAL.

TRABAJADORES ACADEMICOS. EL ARTICULO 353-L, PARRAFO SEGUNDO,
DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO NO VULNERA EL DERECHO A LA
ESTABILIDAD EN EL EMPLEO.

TRABAJADORES ACADEMICOS. EL ARTICULO 353-L, PARRAFO SEGUNDO,
DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO NO VULNERA EL DERECHO A LA
LIBERTAD DE TRABAJO.
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TRABAJADORES ACADEMICOS. EL ARTICULO 353-L, PARRAFO SEGUNDO,
DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO NO VULNERA EL DERECHO A LA NO
DISCRIMINACION.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. LA CLAUSULA 153 DEL
CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO QUE REGIA EN ESA INSTITUCION EN
2012 NO TRANSGREDE EL DERECHO A LA IGUALDAD Y A LA NO
DISCRIMINACION.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. LA CLAUSULA 153 DEL
CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO QUE REGIA EN ESA INSTITUCION EN
2012 NO TRANSGREDE EL PRINCIPIO DE IRRENUNCIABILIDAD DE
DERECHOS, RECONOCIDO EN EL ARTICULO 123, APARTADO A, FRACCION
XXVII, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS.

UNIVERSIDAD DE CHIHUAHUA, IMPUESTO DEL 4% ADICIONAL SOBRE
TODOS LOS IMPUESTOS ORDINARIOS, DERECHOS Y PRODUCTOS,
ESTABLECIDO EN EL DECRETO 293 EXPEDIDO POR EL CONGRESO DEL
ESTADO PARA SOSTENIMIENTO DE LA. NO ES DESPROPORCIONAL NI
INEQUITATIVO.

UNIVERSIDAD DE CHIHUAHUA, IMPUESTO PARA EL SOSTENIMIENTO DE
LA, ESTABLECIDO EN EL DECRETO 293 EXPEDIDO POR EL CONGRESO DEL
ESTADO, NO ES INCONSTITUCIONAL.

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA. LA CLAUSULA QUINTA TRANSITORIA
DEL CONVENIO QUE CREA Y REGULA EL REGIMEN DE PENSIONES,
JUBILACIONES Y PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL DE ESA
INSTITUCION, NO TRANSGREDE LOS PRINCIPIOS DE IGUALDAD Y NO
DISCRIMINACION.

UNIVERSIDAD DE QUINTANA ROO. ES UNA INSTITUCION DE EDUCACION
SUPERIOR AUTONOMA, EN TERMINOS DEL ARTICULO 30., FRACCION VI,
DE LA CONSTITUCION FEDERAL.

UNIVERSIDAD DE QUINTANA ROO. LOS CONFLICTOS LABORALES
SUSCITADOS ENTRE ESTA'Y SU PERSONAL DOCENTE O ADMINISTRATIVO,
DEBEN RESOLVERSE POR UNA JUNTA ESPECIAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE INTEGRADA EN TERMINOS DEL ARTICULO 353-S DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO.

UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
AUTONOMAS POR LEY. EL ART{CULO 353-U DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO, AL EXCLUIRLAS DEL REGIMEN DE OBLIGACIONES FISCALES
PREVISTO EN LA LEY DEL SEGURO SOCIAL, NO VIOLA LOS PRINCIPIOS DE
IGUALDAD Y EQUIDAD TRIBUTARIA.

NIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR. LA
RESOLUCION QUE EMITAN EN EL SENTIDO DE EXPULSAR A UN ALUMNO
QUE INFRINGIO LA NORMATIVA APLICABLE, NO VIOLA EL DERECHO A LA

EDUCACION.

UNIVERSIDADES PUBLICAS. ES IMPROCEDENTE EL JUICIO DE AMPARO
CONTRA EL ACTO DERIVADO DEL EJERCICIO DE SU AUTONOMIA,
CONSISTENTE EN EL NOMBRAMIENTO DE RECTOR.

UNIVERSIDADES PUBLICAS. LA AUTONOMIA DE LA QUE LEGALMENTE
PUEDEN SER DOTADAS LES CONFIERE LA FACULTAD DE AUTOGOBIERNO.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. EL ARTICULO 57,
INCISO B), DEL ESTATUTO DEL PERSONAL ACADEMICO, NO TRANSGREDE
LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 3o0. Y 50. DE LA CONSTITUCION
FEDERAL.
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PENAL

RUBRO INSTANCIA
COMPETENCIA EN EL FUERO COMUN. SE SURTE TRATANDOSE DEL
DELITO DE ROBO RESPECTO DE BIENES QUE SE COMERCIALIZAN EN LAS 12 Sala
TIENDAS DE AUTOSERVICIO QUE ADMINISTRA LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, EN VIRTUD DE QUE AQUELLOS NO
FORMAN PARTE DEL PATRIMONIO DE LA FEDERACION.
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, PECULADO CONTRA 12 Sala
LA.
RUBRO INSTANCIA
AUTONOMIA UNIVERSITARIA. ORIGEN Y ALCANCE DE LAS ATRIBUCIONES 22 Sala
DE AUTOGOBIERNO CONFERIDAS A LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS.
AUTONOMIA UNIVERSITARIA. SU ALCANCE. 12 Sala
AUTORIDAD PARA EFECTOS DEL JUICIO DE AMPARO. NO LO ES LA
COMISION DE RECTORIA DE LA UNIVERSIDAD MICHOACANA DE SAN 12 Sala
NICOLAS DE HIDALGO CUANDO NOMBRA AL RECTOR.
AUTORIDAD PARA LOS EFECTOS DEL JUICIO DE AMPARO. NO TIENE TAL 32 Sala
CARACTER LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS.
COLEGIO DE ENSENANZA SUPERIOR. LOS TITULOS PROFESIONALES QUE 22 Sala
EXPIDE TIENEN LA MISMA VALIDEZ QUE LOS DE LAS UNIVERSIDADES
DEBIDAMENTE AUTORIZADAS.
CONSULTORES JURIDICOS EGRESADOS DE LA BENEMERITA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE PUEBLA. LA CIRCUNSTANCIA DE QUE LOS ARTICULOS 19 Tribunal
DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL ESTADO DE PUEBLA  Colegiado de
Y 17, FRACCION XXI, DE LA LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DE LA Circuito
MISMA ENTIDAD FEDERATIVA, NO PERMITAN QUE AQUELLOS PUEDAN
COMPARECER ANTE LAS INSTANCIAS JUDICIALES ESTATALES COMO
ABOGADOS PATRONOS, TRANSGREDE LA GARANTIA DE LIBERTAD DE
TRABAJO.
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION ESCOLAR DE LA Tribunal
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. CARECE DE Colegiado de
FACULTADES PARA SANCIONAR A LOS ALUMNOS POR FALTAS A LA Circuito
NORMATIVA DE DICHA INSTITUCION.
DOBLE TRIBUTACION, CONSTITUCIONALIDAD DE LA. IMPUESTO DE 1% Pleno
SOBRE DIVERSAS PERCEPCIONES QUE SE DEDICAN A LA ENSENANZA
MEDIA Y SUPERIOR, TECNICA Y UNIVERSITARIA.
EDUCACION, CONTROL DE LA. ACTOS DE AUTORIDAD. Tribunal
Colegiado de

Circuito
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EDUCACION SECUNDARIA, CERTIFICADOS EXPEDIDOS POR ESCUELA
INCORPORADA A LA UNIVERSIDAD AUTONOMA ESTATAL, DE ESTUDIOS
DE.

ESCUDO, LA BANDERA Y EL HIMNO NACIONALES, LEY SOBRE EL. NO SE
VIOLAN GARANTIAS CONSTITUCIONALES AL SEPARAR A UN ALUMNO DE
SU ESCUELA POR INCUMPLIRLA.

ESCUELAS LIBRES. REVALIDACION DE ESTUDIOS.

ESCUELAS PREPARATORIAS PRIVADAS INCORPORACION A LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO, BACHILLERATOS DE LAS.

ESCUELAS PREPARATORIAS PRIVADAS, INCORPORADAS A LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO, VALIDEZ DE LOS ESTUDIOS
HECHOS EN LAS.

ESTUDIANTES, EXPULSION DE LOS, POR AUTORIDADES EDUCATIVAS.
EXPROPIACION DECRETADA PARA CONSTRUIR UNA UNIVERSIDAD.
EXPROPIACION PARA ESTABLECER UNA UNIVERSIDAD.

EXPULSION DE ALUMNOS, NO ES DE TRACTO SUCESIVO.

EXPULSION DE ALUMNOS UNIVERSITARIOS (LEGISLACION DE PUEBLA).

FACULTAD DE DERECHO Y CRIMINOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE NUEVO LEON. PROCEDE CONCEDER LA SUSPENSION
PROVISIONAL RESPECTO DEL REGISTRO DE CANDIDATOS Y LA
CELEBRACION DE LA ELECCION DE SU DIRECTOR, ANTE LA
MODIFICACION A LA FRACCION Il DEL ARTICULO 104 DEL ESTATUTO
GENERAL DE LA CITADA INSTITUCION EL 14 DE SEPTIEMBRE DE 2006.

FUNCIONARIOS UNIVERSITARIOS, DEBE ATENDERSE A LA NATURALEZA
JURIDICA DE LOS ACTOS QUE SUSCRIBEN, PARA QUE PROCEDA EL JUICIO
DE AMPARO INTERPUESTO EN SU CONTRA.

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO. LIMITES DE LA EXENCION EN FAVOR
DE LAS INSTITUCIONES DE ENSENANZA.

IMPUESTO, NO ES INCONSTITUCIONAL LA LEY QUE FIJA EL DESTINO DEL.
(DECRETO NUMERO 293, DE 17 DE JUNIO DE 1967, QUE CREA UN
IMPUESTO ADICIONAL DESTINADO AL SOSTENIMIENTO DE LA
UNIVERSIDAD DE CHIHUAHUA).

IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACION AL TRABAJO
PERSONAL PRESTADO BAJO LA DIRECCION Y DEPENDENCIA DE UN
PATRON, PAGO DE. RESPONSABILIDAD SOLIDARIA DEL RETENEDOR.

IMPUESTO SOBRE TENENCIA O USO DE VEHICULOS. DEROGA LAS
EXENCIONES ESTABLECIDAS EN OTROS ORDENAMIENTOS.

IMPUESTO SOBRE TENENCIA O USO DE VEHICULOS. LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA METROPOLITANA ES SUJETA DEL.

INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA. EL SEGUNDO PARRAFO DEL
ARTICULO 6 DE LA LEY GENERAL RELATIVA NO VIOLA EL PRINCIPIO DE
IGUALDAD.
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INGRESOS MERCANTILES, EXENCION PREVISTA POR EL ARTICULO 18, Tribunal

FRACCION XIX, DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE. NO OPERA Colegiado de
TRATANDOSE DE LOS INGRESOS OBTENIDOS POR EL TRANSPORTE DE Circuito
ALUMNOS, EFECTUADO POR UN ESTABLECIMIENTO DE ENSENANZA.

LEGISLACION UNIVERSITARIA. LAS DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE 22 Sala
OBSERVANCIA GENERAL QUE LA INTEGRAN SON PARTE DEL ORDEN
JURIDICO NACIONAL.

LIBERTAD DE CATEDRA E INVESTIGACION PREVISTA EN LA FRACCION VII

DEL ARTICULO 30. DE LA CONSTITUCION FEDERAL. NO CONSTITUYE UN Tribunal
DERECHO SUBJETIVO DE LOS ALUMNOS DE LAS INSTITUCIONES Colegiado de
AUTONOMAS DE EDUCACION SUPERIOR QUE LES PERMITA EXIGIRLES Circuito

MANTENER VIGENTE UN PROGRAMA DE POSGRADO.
MEDICOS HOMEOPATAS, TiTULOS DE LOS. 22 Sala

MEDICOS, REGISTRO DE TiTULOS DE, CUANDO LOS ESTUDIOS HAN SIDO 22 Sala
HECHOS EN EL EXTRANJERO.

MEDICOS, REGISTRO DE LOS TITULOS DE LOS, EXPEDIDOS POR 22 Sala
UNIVERSIDADES PARTICULARES (LEGISLACION DE TAMAULIPAS).

PENSIONES CIVILES. INCLUSION DE LOS TRABAJADORES DE LA 22 Sala
UNIVERSIDAD NACIONAL.

PROFESIONES. LA CARRERA DE LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES, 22 Sala
REQUIERE TITULO PARA SU EJERCICIO.

PROFESIONES. LA CARRERA DE LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES, 22 Sala
REQUIERE TITULO PARA SU EJERCICIO.

SUSPENSION. PROCEDE CONTRA LA EJECUCION DE LA RESOLUCION QUE Tribunal
EXPULSA A UN ALUMNO DE UNA UNIVERSIDAD PUBLICA. Colegiado de

Circuito

SUSPENSION PROVISIONAL. ES IMPROCEDENTE CONCEDERLA CUANDO

SE INCUMPLE CON EL REQUISITO EXIGIDO POR EL INCISO B) DEL Tribunal
ARTICULO 70. DEL REGLAMENTO GENERAL DE INCORPORACION Y Colegiado de
REVALIDACION DE ESTUDIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL Circuito

AUTONOMA DE MEXICO.
TITULOS PROFESIONALES. 22 Sala

TITULOS PROFESIONALES EXPEDIDOS POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL 12 Sala
AUTONOMA, VALIDEZ DE LOS.

TITULOS PROFESIONALES, LOS EXPEDIDOS POR UN ESTADO DEBEN SER 22 Sala
RESPETADOS EN TODA LA REPUBLICA.

TiTULOS PROFESIONALES, ORGANISMOS FACULTADOS PARA EXPEDIR 22 Sala
LOS.

TiTULOS PROFESIONALES, REGISTRO DE. 22 Sala

TITULOS PROFESIONALES, REGISTRO DE (LEGISLACION DE MICHOACAN). 22 Sala

TITULOS PROFESIONALES, REGISTRO DE (LEGISLACION DE MICHOACAN). 22 Sala

TITULOS PROFESIONALES, VALIDEZ DE LOS EXPEDIDOS POR LA 22 Sala

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO.

TITULOS PROFESIONALES, VALIDEZ EN EL ESTADO DE JALISCO, DE LOS 22 Sala
EXPEDIDOS POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO.
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TiTULOS, REGLAMENTACION DE LA EXPEDICION DE.

TITULOS UNIVERSITARIOS, LA SECRETARIA DE EDUCACION ESTA
INCAPACITADA PARA REVALIDARLOS.

TRIBUNALES ESPECIALES. EL TRIBUNAL UNIVERSITARIO Y EL CONSEJO DE
HONOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, NO
TIENEN ESA CALIDAD.

UNIVERSIDAD AUTONOMA "BENITO JUAREZ" DE OAXACA. EL CONSEJO
TECNICO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES ES EL
SUPERIOR JERARQUICO DEL COORDINADOR GENERAL DE ESTUDIOS DE
POSGRADO E INVESTIGACION JURIDICA, POR TANTO, ESTE ESTA
OBLIGADO A ACATAR, RESPETAR Y CUMPLIR LOS ACUERDOS
ADOPTADOS POR AQUEL.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUADALAJARA, REGISTRO DE LOS
TITULOS DE ABOGADOS EXPEDIDOS POR LA.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO, FACULTADES DE LA, PARA
REVALIDAR TiTULOS PROFESIONALES.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO, TITULOS EXPEDIDOS POR LA.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. CORRESPONDE A LA
INSTITUCION EDUCATIVA DEMOSTRAR QUE EL INTERESADO, AL
PRETENDER ACCEDER A RECIBIR EDUCACION, NO REUNIO LOS
CORRESPONDIENTES REQUISITOS.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA. SU RECTOR ESTA FACULTADO
PARA OTORGAR PODERES PARA COMPARECER A JUICIO.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO. LE RESULTAN
APLICABLES LAS REGLAS DEL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO. LOS ARTICULOS
50, 50 BIS, 50 TER, 50 QUATER, 50 QUINQUIES, PRIMERO, SEGUNDO,
TERCERO Y CUARTO TRANSITORIOS, DE SU LEY ORGANICA VIOLAN EL
PRINCIPIO DE AUTONOMIA UNIVERSITARIA, AL ESTABLECER UN
ORGANO INTERNO DE CONTROL QUE VIGILA, EVALUA Y CONFIRMA EL
CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES SUSTANTIVAS Y ADJETIVAS.

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA. EL ARTICULO 50. DE SU
LEY ORGANICA QUEDO DEROGADO POR EL ARTICULO 14 DE LA LEY DE
INGRESOS DE LA FEDERACION PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 1985.

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA, EL ARTICULO 50. DE SU
LEY ORGANICA QUEDO DEROGADO POR EL ARTICULO 18 DE LA LEY DE
INGRESOS DE LA FEDERACION PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 1993.

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA. LA DETERMINACION DE
NO APROBAR EN UN EXAMEN DE GRADO AL SUSTENTANTE NO ES UN
ACTO DE AUTORIDAD PARA LOS EFECTOS DE LA PROCEDENCIA DEL
AMPARO INDIRECTO.

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA, NATURALEZA FISCAL DE
LA. EXENCION DE IMPUESTOS Y REGIMEN DE NO SUJECION A RELACION
TRIBUTARIA. SUS DIFERENCIAS.
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UNIVERSIDAD DE CHIHUAHUA, EL IMPUESTO DEL 4% ADICIONAL SOBRE
TODOS LOS IMPUESTOS ORDINARIOS, DERECHOS Y PRODUCTOS,
ESTABLECIDO EN EL DECRETO 293 EXPEDIDO POR EL CONGRESO DEL
ESTADO PARA EL SOSTENIMIENTO DE LA. ES CONSTITUCIONAL.

UNIVERSIDAD DE CHIHUAHUA, EL IMPUESTO DEL 4% ADICIONAL SOBRE
TODOS LOS IMPUESTOS ORDINARIOS, DERECHOS Y PRODUCTOS,
ESTABLECIDO EN EL DECRETO 293 EXPEDIDO POR EL CONGRESO DEL
ESTADO PARA EL SOSTENIMIENTO DE LA. ES CONSTITUCIONAL.

UNIVERSIDAD DE CHIHUAHUA, IMPUESTO DEL 4% ADICIONAL SOBRE
TODOS LOS IMPUESTOS ORDINARIOS, DERECHOS Y PRODUCTOS,
ESTABLECIDOS EN EL DECRETO 293 EXPEDIDO POR EL CONGRESO DEL
ESTADO PARA EL SOSTENIMIENTO DE LA. ESTA DESTINADO A UN GASTO
PUBLICO ESPECIAL.

UNIVERSIDAD DE CHIHUAHUA, EL IMPUESTO DEL 4% ADICIONAL SOBRE
TODOS LOS IMPUESTOS ORDINARIOS, DERECHOS Y PRODUCTOS,
ESTABLECIDOS EN EL DECRETO 293 EXPEDIDO POR EL CONGRESO DEL
ESTADO PARA EL SOSTENIMIENTO DE LA, NO VIOLA EL ARTiCULO 3o0.
CONSTITUCIONAL.

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA. LA RESOLUCION DE NO ADMITIR
COMO ALUMNO A UN ASPIRANTE POR NO HABER APROBADO EL
EXAMEN DE INGRESO CORRESPONDIENTE, NO CONSTITUYE UN ACTO
IMPUGNABLE A TRAVES DEL JUICIO DE AMPARO.

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO. EN EL PROCEDIMIENTO DE
EVALUACION PARA EL INGRESO DE SU PERSONAL ACADEMICO, DICHO
ORGANISMO ACTUA COMO AUTORIDAD PARA EFECTOS DEL JUICIO DE

AMPARO (LEGISLACION LOCAL ABROGADA).

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO. LOS ARTICULOS 13, 16, 20 Y 22 DE SU
ESTATUTO DEL PERSONAL ACADEMICO, AL NO PRECISAR QUE LA
AUTORIDAD ENCARGADA DEL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION PARA
EL INGRESO DE PROFESORES TENGA ATRIBUCIONES PARA FIJAR LOS
VALORES Y PORCENTAJES DE LOS ELEMENTOS O CRITERIOS QUE, POR
DISPOSICION DEL CITADO ESTATUTO, DEBAN TOMARSE EN CUENTA NI
EL MOMENTO EN QUE PUEDA HACERLO, VIOLAN LA GARANTI{A DE
SEGURIDAD JURIDICA.

UNIVERSIDAD DE MICHOACAN, REPRESENTACION LEGAL DE LA.
ACREDITACION.

UNIVERSIDAD DE YUCATAN, ESTATUTO DE LA.

UNIVERSIDAD DEL ESTADO DE SONORA. NO ES AUTORIDAD PARA LOS
EFECTOS DEL AMPARO. SUSPENSION IMPROCEDENTE.

UNIVERSIDAD MICHOACANA DE SAN NICOLAS DE HIDALGO. SU
COMISION DE RECTORIA NO TIENE EL CARACTER DE AUTORIDAD PARA
EFECTOS DEL JUICIO DE AMPARO, AL NOMBRAR A SU RECTOR.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, CARACTER JURIDICO
Y FACULTADES DE LA.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, DEFENSORIA DE LOS
DERECHOS UNIVERSITARIOS DE LA. NO ES AUTORIDAD PARA LOS
EFECTOS DEL AMPARO.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. EL BENEFICIO
TRIBUTARIO QUE ESTABLECE EN SU FAVOR EL ARTICULO 17 DE SU LEY
ORGANICA FUE DEROGADO MEDIANTE EL ARTICULO 14 DE LA LEY DE
INGRESOS DE LA FEDERACION PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 1985, POR

LO QUE TAL INSTITUCION CARECE DE INTERES JURIDICO PARA
IMPUGNAR EN EL JUICIO DE AMPARO LOS NUMERALES DE LAS
POSTERIORES LEYES DE INGRESOS, QUE EN TERMINOS GENERALES
DEROGAN LAS DISPOSICIONES QUE CONTEMPLAN BENEFICIOS DE LA
NATURALEZA MENCIONADA.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, EXENCION DE
IMPUESTOS A LA.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, EXENCION DE
IMPUESTOS A LA.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. LA AUTONOMIA DE
QUE GOZA NO LA EXCLUYE DE LA APLICACION DE LAS LEYES QUE
CONFORMAN EL ESTADO DE DERECHO.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. LA ELECCION DE SUS
FUNCIONARIOS NO PUEDE SER CUESTIONADA POR EL ESTADO.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. LA SOLICITUD DE
BAJA DEFINITIVA DE UNA LICENCIATURA NO IMPIDE AL ALUMNO QUE
EN EL FUTURO PUEDA INGRESAR A DICHA INSTITUCION EDUCATIVA A

ESTUDIAR UNA CARRERA DISTINTA DE LA QUE DESISTIO.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. LOS ALUMNOS QUE
NO PRESENTAN POR ESCRITO SU SOLICITUD DE REGISTRO A LA ELECCION
DE CONSEJEROS TECNICOS, CARECEN DE INTERES JURIDICO PARA
RECLAMAR EN AMPARO LA CONVOCATORIA A DICHO PROCESO
ELECTORAL.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. NO ES SUJETO
TRIBUTARIO.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. NO ES SUJETO
TRIBUTARIO.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, VALIDEZ DE LOS
TITULOS PROFESIONALES EXPEDIDOS POR LA.
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA, NATURALEZA JURIDICA DE LA.
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MEXICO, NO ESTA FACULTADA PARA
IMPARTIR LA ENSENANZA SECUNDARIA.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MEXICO, TITULOS PROFESIONALES
EXPEDIDOS POR LA.

UNIVERSIDAD NACIONAL, EXENCION DEL PAGO DE DERECHOS POR
SERVICIO DE AGUAS EN FAVOR DE LA.

UNIVERSIDAD, PLANES DE ESTUDIO DE LA.

UNIVERSIDADES AUTONOMAS. NO EXISTE NORMA CONSTITUCIONAL
QUE ESTABLEZCA EL DERECHO DE INSCRIBIRSE A ELLAS SIN PAGO
ALGUNO.
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UNIVERSIDADES AUTONOMAS. SON AUTORIDAD PARA LOS EFECTOS DEL
AMPARO CUANDO EMITEN ACTOS EN LA ADMINISTRACION DE SU
PATRIMONIO QUE INCIDEN EN LA ESFERA DE DERECHOS DE LOS
PARTICULARES.

UNIVERSIDADES, EN EL AMPARO QUE PIDAN, NO TIENEN EL CARACTER
DE TERCERO PERJUDICADO, EL RECTOR RESPECTIVO.

UNIVERSIDADES. LA VIOLACION AL CICLO ESCOLAR SOLO ES OPONIBLE A
SUS ALUMNOS HASTA ANTES DE LA APROBACION DEL EXAMEN
PROFESIONAL.

UNIVERSIDADES PUBLICAS AUTONOMAS. LA DETERMINACION
MEDIANTE LA CUAL DESINCORPORAN DE LA ESFERA JURIDICA DE UN
GOBERNADO LOS DERECHOS QUE LE ASISTIAN AL UBICARSE EN LA
SITUACION JURIDICA DE ALUMNO, CONSTITUYE UN ACTO DE
AUTORIDAD IMPUGNABLE A TRAVES DEL JUICIO DE AMPARO.

UNIVERSIDADES PUBLICAS. COMPETENCIAS QUE DERIVAN DE SU
FACULTAD DE AUTOGOBIERNO.

UNIVERSIDADES Y ESCUELAS, IMPROCEDENCIA DE LA SUSPENSION
CONTRA LAS CORRECCIONES DISCIPLINARIAS QUE IMPONGAN A LOS
ALUMNOS.

CIVIL

RUBRO

EDUCACION UNIVERSITARIA EN ESTABLECIMIENTOS DIVERSOS A LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. LEY APLICABLE.

PRESCRIPCION DE LA ACCION DE PETICION DE HERENCIA. EL ARTICULO
2890 DEL CODIGO CIVIL DEL ESTADO DE GUANAJUATO, AL ESTABLECER
EL TERMINO DE DOS ANOS PARA QUE LA UNIVERSIDAD DE ESE ESTADO
SUCEDA, TRANSGREDE LA GARANTIA DE IGUALDAD JURIDICA
CONSAGRADA EN EL ARTICULO 13 DE LA CONSTITUCION FEDERAL.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO. MANDATOS CONFERIDOS EN
SU NOMBRE POR EL RECTOR. LAS ACTAS DE SESION DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO INSERTAS EN LAS ESCRITURAS PARA ACREDITAR SU
ELECCION Y PROTESTA DEL CARGO, SOLO TIENEN VALOR LEGAL SI
HACEN MENCION DE QUIENES INTEGRARON ESE ORGANO DE GOBIERNO
UNIVERSITARIO.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, COMPETENCIA
ILEGALMENTE PLANTEADA.

LABORAL

RUBRO

ASESOR JURIDICO EN EL JUICIO LABORAL CON CARTA DE PASANTE. PARA
FUNGIR COMO TAL ES SUFICIENTE QUE ESTA SEA EXPEDIDA POR LAS
UNIVERSIDADES QUE IMPARTEN LA LICENCIATURA EN DERECHO
(LEGISLACION VIGENTE A PARTIR DEL 1o. DE DICIEMBRE DE 2012).
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PARA EFECTOS DEL JUICIO DE AMPARO. NO LO ES UN FUNCIONARIO DE
UNA UNIVERSIDAD, CUANDO SE LE FORMULE UNA PETICION EN
TERMINOS DEL ARTICULO 8o. CONSTITUCIONAL, QUE DERIVE DE UNA
RELACION LABORAL.

AUTORIDAD PARA EFECTOS DEL JUICIO DE AMPARO. NO LO SON LOS
FUNCIONARIOS DE UNA UNIVERSIDAD CUANDO EL ACTO QUE SE LES
ATRIBUYE DERIVA DE UNA RELACION LABORAL.

AVISO DE TERMINACION DE LA RELACION LABORAL. UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO. INTERPRETACION DE LA
CLAUSULA 25 DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO.

COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DEL SINDICATO DE PERSONAL
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUANAJUATO. AL SER AQUELLA UNA ENTIDAD AUTONOMA DENTRO DE
LA ORGANIZACION SINDICAL, ESTA LEGITIMADA PARA COMPARECER A
JUICIO A DEFENDER SUS ACTOS.

COMPETENCIA LABORAL. CORRESPONDE A LA JUNTA LOCAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO, CONOCER DE LOS CONFLICTOS
EN QUE SEA DEMANDADA LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE COAHUILA.

COMPETENCIA PARA CONOCER DE LOS CONFLICTOS LABORALES ENTRE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO Y SUS TRABAJADORES.
CORRESPONDE A LA JUNTA ESPECIAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL
ESTADO.

CONTRATO INDIVIDUAL DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. PARA QUE OPERE SU
RESCISION DEBE VENCER EL PLAZO DE 5 DiAS PARA LA INTERPOSICION
DEL RECURSO DE APELACION O HABER RESOLUCION DE LA COMISION
MIXTA DE CONCILIACION (INTERPRETACION DE LAS CLAUSULAS 21,22 Y
23 DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO CORRESPONDIENTE AL
BIENIO 2000-2002).

ESCUELAS PREPARATORIAS INCORPORADAS A LA UNIVERSIDAD
NACIONAL, REQUISITOS PARA SER PROFESOR DE LAS (CONTRATO DE
TRABAJO RESCISION DEL).

GRATIFICACION POR ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD DE LOS
TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO. PARA QUE INTEGRE EL SALARIO PARA EL
CALCULO DE LA GRATIFICACION POR JUBILACION, ES NECESARIO
ACREDITAR QUE SE PERCIBIO, POR LO MENOS, EL 75% DE LOS
TRIMESTRES DEL ANO ANTERIOR A ESTA.

GRATIFICACION POR JUBILACION DE LOS TRABAJADORES ACADEMICOS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. AL SER UN
BENEFICIO ESTABLECIDO TANTO EN EL CONTRATO COLECTIVO DE
TRABAJO COMO EN EL ESTATUTO DEL PERSONAL ACADEMICO, DEBE
APLICARSE EL ORDENAMIENTO QUE MAS LES BENEFICIE, DE ACUERDO A
LOS SUPUESTOS EN QUE SE UBIQUEN.

IMPARTICION DE CATEDRA POR JUBILADOS DE LA UNIVERSIDAD
MICHOACANA DE SAN NICOLAS DE HIDALGO. CONFORME AL CONTRATO
COLECTIVO QUE LA RIGE, SOLO PUEDEN HACERLO HONORIFICAMENTE.

JUBILACIONES Y PENSIONES DE LOS TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE NUEVO LEON. LA REPRESENTACION LEGAL RESPECTO DE
LOS ACUERDOS EN RELACION CON DICHAS PRESTACIONES LA TIENE EL
RECTOR DE ESA INSTITUCION.

PENSION JUBILATORIA DE LOS TRABAJADORES ACADEMICOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DE OAXACA. SU PAGO DEBE
CALCULARSE CONFORME AL ULTIMO SALARIO ORDINARIO.
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PENSION DE LOS TRABAJADORES ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA. EL ARTICULO 19 A DE LA LEY ORGANICA QUE LA RIGE,
REFORMADO MEDIANTE DECRETO 19871, PUBLICADO EL VEINTICUATRO
DE DICIEMBRE DE DOS MIL DOS, EN CUANTO ESTABLECE LA
REGULACION DE AQUELLA, NO VIOLA LA GARANTIA DE
IRRETROACTIVIDAD.

PENSION JUBILATORIA DE LOS TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE NUEVO LEON. SI ESTOS PERCIBIAN SALARIOS POR DOS
PUESTOS, AMBOS DEBEN TOMARSE EN CUENTA PARA EL CALCULO DE
AQUELLA, A PESAR DE QUE UNO DE ELLOS NO SEA CONSIDERADO DE
BASE Y DE QUE NO SE HAYA OTORGADO UNA CONTRATACION FORMAL
CONFORME AL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO VIGENTE EN 2004.

PENSION JUBILATORIA DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA. PARA DETERMINAR LAS
PRESTACIONES CONFORME A LAS CUALES DEBE CALCULARSE DEBEN
CONSIDERARSE TANTO LA PLAZA COMO EL SALARIO PERCIBIDO AL
MOMENTO DE VERIFICARSE LA JUBILACION.

PENSION JUBILATORIA DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE SINALOA. EL ESTIMULO AL DESEMPENO DEL PERSONAL
DOCENTE, PREVISTO EN EL REGLAMENTO DEL PROGRAMA RELATIVO,
NO FORMA PARTE DE LA BASE SALARIAL PARA SU CALCULO.

PERSONALIDAD EN EL JUICIO LABORAL. AUTORIZACION PARA EJERCER
COMO PASANTE LA PROFESION DE LICENCIADO EN DERECHO.

PERSONALIDAD DE LOS ABOGADOS PATRONOS O ASESORES JURIDICOS
EN EL JUICIO LABORAL. LA CARTA DE PASANTE EXPEDIDA POR LA
DIRECCION DE ADMINISTRACION ESCOLAR DE LA BENEMERITA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA, ES INSUFICIENTE PARA
ACREDITAR AQUELLA.

PERSONA MORAL OFICIAL. EL INFORME RENDIDO EN JUICIO POR UNA,
NO TIENE EL CARACTER DE DOCUMENTO PRIVADO, POR LO QUE NO
REQUIERE RATIFICACION PARA TENER EFICACIA PROBATORIA.

PERSONAL ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
MEXICO. LA PRESTACION DENOMINADA "MATERIAL DIDACTICO" NO ES
PARTE INTEGRANTE DEL SALARIO PARA EFECTOS DE SU PAGO, POR NO
CONSTITUIR UNA PRESTACION QUE SE LE ENTREGUE A CAMBIO DE SU
TRABAJO, SINO PARA EL DESARROLLO DE ESTE.

PERSONAL ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
MEXICO. LA PRESTACION DENOMINADA "PRIDE" (PRIMA AL
DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO),
FORMA PARTE DEL SALARIO INTEGRO EN TERMINOS DE LA FRACCION
XIX DE LA CLAUSULA 2 DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO QUE
REGULA SUS RELACIONES LABORALES.

PRESCRIPCION. CASO EN QUE CARECE DE APLICACION LO DISPUESTO EN
EL ARTICULO 519 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO.

PRIMA DE ANTIGUEDAD DE LOS TRABAJADORES ACADEMICOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DE OAXACA. SU PAGO DEBE
CALCULARSE CONFORME AL ULTIMO SALARIO ORDINARIO.

PRIMA DE ANTIGUEDAD. EL CONTRATO DE TRABAJO ENTRE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT Y EL SINDICATO DEL PERSONAL
ACADEMICO, BIENIO 1998-1999, ES DE APLICACION PREFERENTE PARA
CALCULARLA, TRATANDOSE DEL PERSONAL JUBILADO DURANTE DICHO

LAPSO.
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PRIMA SABATINA DE LOS TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA CHAPINGO. QUIENES TIENEN DERECHO A ELLA CONFORME
A LA CLAUSULA 40 DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO.

PRIMA VACACIONAL. NO FORMA PARTE DE LA PENSION DEL PERSONAL
ACADEMICO JUBILADO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.

PRIMA VACACIONAL. SU PAGO DEBE COMPRENDER LOS DiAS INHABILES
QUE OCURRAN DURANTE EL PERIODO DE VACACIONES (TRABAJADORES
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON).

PROCEDIMIENTO EN PRIMERA INSTANCIA POR CONFLICTOS LABORALES

CONFORME A LA CLAUSULA 76 DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

PARA EL ANO DOS MIL, QUE RIGE A LA UNIVERSIDAD MICHOACANA DE
SAN NICOLAS DE HIDALGO Y SUS TRABAJADORES.

PROFESORES UNIVERSITARIOS, DESTITUCION INDEBIDA DE LOS
(LEGISLATURA DE PUEBLA).

PROFESORES UNIVERSITARIOS PROVISIONALES, DERECHOS DE LOS.

RELACION LABORAL. LA INCAPACIDAD MEDICA POR ENFERMEDAD NO
LA TERMINA. (CLAUSULA 72 DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO DE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO).

RELACION LABORAL, LA LIBERTAD DE CATEDRA EN EL TRABAJO DE
ENSENANZA, NO EXCLUYE LA.

RESCISION DE LA RELACION LABORAL DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA
UNIVERSIDAD VERACRUZANA. SI AL LEVANTARSE EL ACTA DE
INVESTIGACION NO SE DESAHOGAN LAS PRUEBAS DE DESCARGO
OFRECIDAS POR EL TRABAJADOR, DEBE CONSIDERARSE INJUSTIFICADO
EL DESPIDO (CLAUSULA 30, FRACCIONES V Y XI DEL CONTRATO
COLECTIVO DE TRABAJO APLICABLE AL CASO).

SALARIOS CAIDOS, PROCEDENCIA DEL PAGO DE LOS, EN CASO DE
REDUCCION DE HORARIOS DE TRABAJO. CLASES. U.N.A.M.

SEGURO DE VIDA COLECTIVO O DE GRUPO DE LOS TRABAJADORES AL
SERVICIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA. CON
FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 199 DEL CONTRATO COLECTIVO DE

TRABAJO 2000-2002, EL BENEFICIO SE ADQUIERE POR EL SOLO HECHO

DE SER TRABAJADOR, INDEPENDIENTEMENTE DE QUE NO SE PRESENTE
SOLICITUD NI SE OBTENGA LA POLIZA INDIVIDUALIZADA.

SINDICATO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. ES
IMPROCEDENTE QUE SUS INTEGRANTES LE RECLAMEN LA DEVOLUCION
DE LAS CUOTAS SINDICALES Y APORTACIONES AL FONDO DE PENSION
JUBILATORIA.

TRABAJADOR UNIVERSITARIO. DESEMPENO DE LABORES BAJO
CONTRATOS DIFERENTES, CON CARACTERISTICAS ESPECIFICAS Y
DESVINCULADAS ENTRE SlI.

TRABAJADORES ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
SINALOA. CONFLICTOS DE LOS, APLICACION DEL ARTICULO 154, PRIMER
PARRAFO, DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO.

TRABAJADORES ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONTRATADOS POR UN TIEMPO DETERMINADO. ES IMPROCEDENTE LA
PRORROGA DE SU CONTRATO CUANDO NO CUMPLEN LOS REQUISITOS

DE PERMANENCIA Y DEFINITIVIDAD PREVISTOS EN LA LEGISLACION
UNIVERSITARIA.
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TRABAJADORES ACADEMICOS DE UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR AUTONOMAS. SU LABOR DEBE CONSIDERARSE
COMO UN TRABAJO ESPECIAL, REGULADO POR LAS NORMAS INTERNAS
EN CUANTO A SU INGRESO, PERMANENCIA Y PROMOCION.

TRABAJADORES ACADEMICOS INTERINOS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. LA PRORROGA DE SU CONTRATO
ESTA SUJETA A LA SUBSISTENCIA DE LA MATERIA DEL TRABAJO Y A LA

APROBACION DEL CONSEJO TECNICO DE ESA CASA DE ESTUDIOS
(INAPLICABILIDAD DEL ARTICULO 39 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO).

TRABAJADORES ACADEMICOS. NO SE VIOLA EL PRINCIPIO DE
CONGRUENCIA, EN TRATANDOSE DE.

TRABAJADORES ACADEMICOS POR TIEMPO DETERMINADO DE LA
UNIVERSIDAD MICHOACANA DE SAN NICOLAS DE HIDALGO. S| HAN
OCUPADO UN CARGO INTERINO O A PROPUESTA DEL DIRECTOR DEL

PLANTEL, PARA CONSIDERARSE POR TIEMPO INDETERMINADO DEBEN
SOLICITAR LA APERTURA DE UN CONCURSO DE OPOSICION, APROBAR EL
EXAMEN RESPECTIVO, CUMPLIR CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN LA
CONVOCATORIA CORRESPONDIENTE Y NO DEMANDAR LA PRORROGA
DEL CONTRATO DE TRABAJO

TRABAJADORES ACADEMICOS, PRORROGA DE SU CONTRATO. PARA
OBTENERLA DEBEN APROBAR LA EVALUACION DEL ORGANO
COMPETENTE DE LA INSTITUCION RESPECTIVA.

TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS ESTADOS DE LA FEDERACION. LOS
CONGRESOS LOCALES TIENEN FACULTADES PARA LEGISLAR SOBRE SUS
RELACIONES LABORALES (UNIVERSIDAD DE YUCATAN).

TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA CHAPINGO. AL GOZAR
DE LAS PRESTACIONES DENOMINADAS "GRATIFICACION POR
JUBILACION", "RECONOCIMIENTO DE ANTIGUEDAD" Y "COMPENSACION
POR ANTIGUEDAD", PREVISTAS EN SU CONTRATO COLECTIVO DE
TRABAJO, ES IMPROCEDENTE OTORGARLES LA PRIMA DE ANTIGUEDAD
ESTABLECIDA EN EL ARTICULO 162 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO.

TRABAJADORES TEMPORALES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
METROPOLITANA. SI SU CONTRATO ESTA SUJETO A LA CONDICION
RESOLUTORIA CONSISTENTE EN QUE EL TRABAJADOR TITULAR REGRESE,
PERO ESTE FALLECE, NO TIENEN DERECHO A OCUPAR DEFINITIVAMENTE
LA PLAZA.

UNIVERSIDAD AUTONOMA CHAPINGO. LA CLAUSULA 40 DEL CONTRATO
COLECTIVO DE TRABAJO QUE PREVE EL PAGO DE UNA PRIMA SABATINA,
NO ES APLICABLE PARA TRABAJADORES DE TERCER TURNO, POR LO QUE
SI LA HAN PERCIBIDO DE MANERA ESPECIAL NO POR ELLO HACE
PROCEDENTE EL PAGO DE DIFERENCIAS AL NO INCLUIRLE OTROS
CONCEPTOS.

UNIVERSIDAD AUTONOMA CHAPINGO. LA PRIMA ADICIONAL PREVISTA
EN LA CLAUSULA 40 DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
CELEBRADO ENTRE AQUELLA Y SU SINDICATO, NO ES APLICABLE EN
FAVOR DE LOS TRABAJADORES DEL TERCER TURNO ESPECIAL A QUE
ALUDE LA PROPIA CLAUSULA.

UNIVERSIDAD AUTONOMA CHAPINGO. LOS TRABAJADORES DEL TERCER
TURNO ESPECIAL QUE RECIBEN DE MANERA VOLUNTARIA DEL
EMPLEADOR EL PAGO DE LA PRIMA SABATINA TIENEN DERECHO A
SEGUIR PERCIBIENDOLA, POR FORMAR PARTE DE SU SALARIO.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA. SUS TRABAJADORES
CONTRATADOS POR UN PERIODO MENOR A UN ANO, TIENEN DERECHO
A QUE SE LES CUBRA LA PARTE PROPORCIONAL DE VACACIONES, PRIMA

VACACIONAL Y AGUINALDO.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS. DEBE TRAMITARSE Y
RESOLVERSE EN TERMINOS DEL ARTICULO 353-S LOS CONFLICTOS
SUSCITADOS ENTRE TRABAJADORES ACADEMICOS CON LA.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO. LA CONTROVERSIA
SUSCITADA POR EL NOMBRAMIENTO DE MAESTRO EMERITO, AL SER DE
NATURALEZA ACADEMICA, DEBE RESOLVERSE POR SUS ORGANOS
INTERNOS Y NO POR LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAIJE.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO, TRIBUNALES COMPETENTES
PARA DEPRIMIR (sic) LOS CONFLICTOS DE TRABAJO QUE SE SUSCITEN
ENTRE ELLA Y SUS EMPLEADOS.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT. LA CLAUSULA 159 DEL
CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO CELEBRADO CON SU SINDICATO,
VIGENTE EN 2006-2007, SOLO ESTABLECE UN DERECHO PREFERENCIAL A
FAVOR DEL CONYUGE, CONCUBINO O HIJO DEL TRABAJADOR
ACADEMICO JUBILADO O FALLECIDO, PARA QUE, EN IGUALDAD DE
MERITOS ACADEMICOS, EXIJA PERTENECER A LA PLANTA DOCENTE DE
ESA INSTITUCION, MAS NO PARA QUE SE REALICE SU CONTRATACION
INMEDIATA.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. EL LAUDO QUE FIJA
CONDENA EN SU CONTRA DEBE EJECUTARSE EN ESA INSTITUCION Y NO
EN UNA DE SUS FACULTADES, AUNQUE LOS DEMANDANTES HUBIERAN

PRESTADO SERVICIOS EN ESTA.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. LOS TRABAJADORES DE
BASE JUBILADOS, NO ESTAN OBLIGADOS A REALIZAR APORTACIONES AL
FONDO DE PENSIONES, JUBILACIONES Y PRESTACIONES
COMPLEMENTARIAS (INTERPRETACION DE LA CLAUSULA 158 DEL
CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO RELATIVO VIGENTE EN 1998).

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. NO ES UNA EMPRESA Y,
POR LO MISMO, NO LE ES APLICABLE LA OBLIGACION IMPUESTA A LOS
PATRONES EN EL ARTICULO 136 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TAMAULIPAS. EL RECTOR Y OTROS
FUNCIONARIOS NO TIENEN EL CARACTER DE AUTORIDADES PARA LOS
EFECTOS DEL JUICIO DE AMPARO, CUANDO SEPARAN DE MANERA
DEFINITIVA A UN REPRESENTANTE ACADEMICO DEL CONSEJO
RESPECTIVO.

UNIVERSIDAD, COMPETENCIA DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA PARA
CONOCER EN AMPARO TRATANDOSE DE CONFLICTOS ENTRE LA, Y SUS
TRABAJADORES.

UNIVERSIDAD DE OAXACA, CONFLICTOS ENTRE LA, Y SUS EMPLEADOS.
INCOMPETENCIA DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAIJE
PARA CONOCERLOS.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA, CESE DE LOS EMPLEADOS DE LA.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, ACCION DE LOS
TRABAJADORES DE LA, PARA IMPUGNAR LAS RESOLUCIONES DE LA
COMISION MIXTA DE CONCILIACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO.
CUANDO EMPIEZA A CORRER EL TERMINO PRESCRIPTIVO.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. ANTE LA AUSENCIA
DE UN PROFESOR DEFINITIVO ES POTESTAD DEL DIRECTOR DE LA
DEPENDENCIA CORRESPONDIENTE NOMBRAR UNO INTERINO DE ENTRE
LOS DEFINITIVOS, SIN QUE ESTOS TENGAN DERECHO A RECLAMAR LA
DESIGNACION A SU FAVOR.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. CASO EN QUE NO
EXISTE LA OBLIGACION DE PAGAR EL MONTO DEL SEGURO MUTUALISTA
DEL MAESTRO UNIVERSITARIO.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, COMPETENCIA EN
AMPARO LABORAL TRATANDOSE DE.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. DEBE ACREDITARSE
QUE EL TRABAJADOR QUEDO DEBIDAMENTE NOTIFICADO PARA LA
PRACTICA DE LA INVESTIGACION ADMINISTRATIVA.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. DERECHO DE
ASOCIACION DE SUS TRABAJADORES.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. DESPENSAS EN
ESPECIE. LA CARGA PROBATORIA RESPECTO A QUE SU OTORGAMIENTO
SE EFECTUO CON APEGO ESTRICTO A LA CLAUSULA 85 DEL CONTRATO
COLECTIVO DE TRABAJO QUE RIGE EN ESA INSTITUCION, CORRESPONDE
ALA.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. DESPENSAS.
FORMAN PARTE DEL SALARIO DE LOS TRABAJADORES.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. EL CONCEPTO BONO
DE CALIDAD Y EFICIENCIA INTEGRA EL SALARIO CON EL QUE SE CALCULA
LA GRATIFICACION POR JUBILACION DE SUS TRABAJADORES
ADMINISTRATIVOS, SIEMPRE Y CUANDO SE DEMUESTRE QUE LO
PERCIBIERON EN POR LO MENOS 4 DE LOS 6 BIMESTRES DEL ULTIMO
ANO DE SERVICIOS.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. EL CONCEPTO DE
DIAS ECONOMICOS NO INTEGRA EL SALARIO CON EL QUE SE CALCULA LA
GRATIFICACION POR JUBILACION DE SUS TRABAJADORES
ADMINISTRATIVOS.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. EL CONCEPTO "DiAS
ECONOMICOS" PREVISTO EN LA CLAUSULA 32 DEL CONTRATO
COLECTIVO DE TRABAJO CELEBRADO ENTRE DICHA INSTITUCION Y SU
SINDICATO, NO INTEGRA EL SALARIO CON EL QUE SE CALCULA LA
GRATIFICACION POR JUBILACION DE SUS TRABAJADORES
ADMINISTRATIVOS.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. EL CONCEPTO
"DIFERENCIA DE AUMENTO" QUE SE OTORGA A SUS TRABAJADORES
CON MOTIVO DEL INCREMENTO ANUAL QUE SE PACTA CONFORME A LA
REVISION CONTRACTUAL, INTEGRA EL SALARIO PARA EL PAGO DE LA
GRATIFICACION POR JUBILACION.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. EL PAGO DE LA
PRESTACION DENOMINADA RECONOCIMIENTO DE ANTIGUEDAD DE SUS
TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS, NO INTEGRA EL SALARIO PARA EL
PAGO DE LA GRATIFICACION POR JUBILACION, PREVISTA EN LA
CLAUSULA 76 DEL PACTO COLECTIVO, VIGENTE EN EL BIENIO 2014-2016.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. EL PERSONAL
TECNICO ACADEMICO QUE LABORA POR CONTRATO SOLO PUEDE
ADQUIRIR SU DEFINITIVIDAD MEDIANTE CONCURSO DE OPOSICION
ABIERTO Y DESPUES DE TRES ANOS ININTERRUMPIDOS CON
NOMBRAMIENTO INTERINO SOMETERSE A UN CONCURSO CERRADO.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. ES IMPROCEDENTE
LA APERTURA DE UN CONCURSO DE OPOSICION PARA PROMOCION O
UN CONCURSO CERRADO QUE SOLICITA UN PROFESOR DE ASIGNATURA
"B" PARA ACCEDER A LA CATEGORIA DE PROFESOR ASOCIADO "B".

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. ES IMPROCEDENTE
LA PRORROGA DEL CONTRATO DE TRABAJO, TRATANDOSE DE LOS
TRABAJADORES ACADEMICOS.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, GRATIFICACION
EXTRAORDINARIA POR JUBILACION DE LOS TRABAJADORES DE LA.
EQUIVALE A PRIMA DE ANTIGUEDAD.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. IMPROCEDENCIA DE
LA DEFINITIVIDAD DE UNA PLAZA ACADEMICA DE LA.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. LA ESTABILIDAD EN
EL EMPLEO DE SUS PROFESORES E INVESTIGADORES DE CARRERA SE
OBTIENE UNA VEZ QUE ADQUIERE FIRMEZA LA RESOLUCION QUE
DETERMINE GANADOR AL PARTICIPANTE DEL CONCURSO DE OPOSICION
ABIERTO.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, LA FALTA DE
CONTRATO COLECTIVO O INDIVIDUAL DEL PERSONAL TECNICO DOCENTE
DE LA, IMPIDE QUE SE LE OTORGUE EL BENEFICIO DE LEY LABORAL.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. LA GRATIFICACION
POR JUBILACION DE SU PERSONAL ACADEMICO DEBE CALCULARSE A
RAZON DE DiAS DE SALARIO iNTEGRO, CONFORME AL CONTRATO
COLECTIVO DE TRABAJO PARA EL BIENIO 2009-2011 [INAPLICABILIDAD
DE LA JURISPRUDENCIA 22./).24/2012 (10a)].

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. LA GRATIFICACION
POR JUBILACION DE SUS TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DEBE
CALCULARSE CON BASE EN EL SALARIO INTEGRADO.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO, NO TIENE MAYOR JERARQUIA QUE LA LEY ORGANICA DE LA.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. LOS CONCEPTOS
DENOMINADOS PAGO POR AJUSTE SALARIAL, PRIMA VACACIONAL Y
AGUINALDO CONTEMPLADOS EN EL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
CELEBRADO ENTRE AQUELLA INSTITUCION Y SU SINDICATO, INTEGRAN
EL SALARIO PARA EL CALCULO DE LA GRATIFICACION POR JUBILACION
DE SUS TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. LOS PROFESORES
INTERINOS CON TRES ANOS DE DOCENCIA TIENEN DERECHO A QUE SE
ABRA CONCURSO DE OPOSICION EN LA MATERIA QUE IMPARTAN,
INDEPENDIENTEMENTE DE LA DENOMINACION DE LA CLAVE QUE COMO
INTERINOS LOS DISTINGA.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, NOMBRAMIENTOS Y
CONTRATOS DEL PERSONAL DOCENTE DE LA. SE RIGEN POR LA LEY
ORGANICA, ESTATUTOS Y REGLAMENTOS DE LA PROPIA INSTITUCION.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, POTESTAD PARA
DETERMINAR LOS CRITERIOS DE ELECCION DE SU PERSONAL
ACADEMICO.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, PROFESORES DE
ASIGNATURA DE LA. PRESUPUESTOS LEGALES PARA OBTENER
DEFINITIVIDAD O PROMOCION.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, PROFESORES DE LA.
DESPIDO. PRESCRIPCION DE LAS ACCIONES RELATIVAS.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. RELACIONES CON SU
CUERPO DOCENTE O SUS INVESTIGADORES.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. RELACIONES CON SU
CUERPO DOCENTE O SUS INVESTIGADORES.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. RELACIONES CON SU
CUERPO DOCENTE O SUS INVESTIGADORES.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, TECNICOS
ACADEMICOS DE LA. PRESUPUESTOS LEGALES PARA OBTENER
DEFINITIVIDAD O PROMOCION.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. TRABAJADORES
ACADEMICOS. ACCION ENCAMINADA A QUE SE RECONOZCA LA
RELACION LABORAL POR TIEMPO INDETERMINADO, ELEMENTOS PARA
SU PROCEDENCIA.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. TRABAJADORES DE
LA, CONTRATADOS CONFORME A LA CLAUSULA 25, NUMERAL 2, INCISO
D, DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. SI UNO DE SUS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS PARTICIPA EN UN CONCURSO DE
OPOSICION PARA OCUPAR UNA PLAZA VACANTE, EL DERECHO AL PAGO
DEL SALARIO RESPECTIVO SE GENERA HASTA QUE SE DECLARE
GANADOR DE ELLA.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, SUSPENSION EN
AMPARO SOLICITADO POR LA. ESTA EXENTA DE OTORGAR GARANTIA.

UNIVERSIDAD NACIONAL, SERVIDORES DE LA.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NEZAHUALCOYOTL. ES UN ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO, POR LO QUE UN SINDICATO QUE AGREMIA
A TRABAJADORES DE ESCUELAS PARTICULARES CARECE DE
LEGITIMACION PARA DEMANDARLE LA TITULARIDAD DEL CONTRATO
COLECTIVO.

UNIVERSIDAD VERACRUZANA. ACTA DE INVESTIGACION
ADMINISTRATIVA. SE DEBE LEVANTAR EL DiA Y HORA SENALADOS PARA
QUE TENGA LUGAR.

UNIVERSIDAD VERACRUZANA. EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL
ESTATUTO DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA MISMA Y EN SU
CONTRATO COLECTIVO PARA SANCIONAR A LOS TRABAJADORES
ACADEMICOS, ES UNO SOLO.

UNIVERSIDAD VERACRUZANA. LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE DEL ESTADO TIENE COMPETENCIA PARA CONOCER Y
RESOLVER LAS CONTROVERSIAS SURGIDAS ENTRE AQUELLA Y SU

PERSONAL ACADEMICO.

UNIVERSIDAD VERACRUZANA. RESCISION POR FALTAS DE ASISTENCIA.
FORMA DE COMPUTAR EL TERMINO PARA REALIZARLA.

UNIVERSIDAD VERACRUZANA. TERMINO PARA SANCIONAR A SUS
TRABAJADORES, DEBE COMPUTARSE POR DIAS HABILES (CLAUSULA 19
DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO DE DICHA UNIVERSIDAD).
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UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
AUTONOMAS. LA ACCION DE NULIDAD DE UN CONCURSO PARA
INGRESAR A LABORAR POR PRIMERA VEZ COMO ACADEMICO, EJERCIDA
POR UN PARTICIPANTE QUE NO RESULTO GANADOR, ES DE
NATURALEZA LABORAL Y SU CONOCIMIENTO CORRESPONDE A LA JUNTA
FEDERAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE.

UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
AUTONOMAS POR LEY. EN LOS CONFLICTOS LABORALES CON SU
PERSONAL ACADEMICO, LAS JUNTAS DE CONCILIACION Y ARBITRAJE NO
TIENEN FACULTADES PARA SUSTITUIRSE, EN LA EVALUACION
ACADEMICA, A LOS ORGANOS DESIGNADOS POR LA NORMATIVA
INTERNA.

UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
AUTONOMAS POR LEY. LOS CONFLICTOS ORIGINADOS CON MOTIVO DE
LAS RELACIONES LABORALES CON SU PERSONAL ADMINISTRATIVO Y
ACADEMICO, DEBEN RESOLVERSE POR LAS JUNTAS DE CONCILIACION Y
ARBITRAIJE.

UNIVERSIDADES, TRABAJADORES DE LAS. SUS RELACIONES LABORALES
SE RIGEN POR LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO.

VACACIONES, NO PROCEDE LA CONDENA AL PAGO DE. CUANDO EL
TRABAJADOR SE LIMITA A SENALAR EL CALENDARIO ESCOLAR.

VALES DE DESPENSA DE LOS TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. INTEGRAN EL SALARIO PARA EL
PAGO DE LA GRATIFICACION POR JUBILACION, SIN NECESIDAD DE
ACREDITAR SU PERCEPCION CONSTANTE Y PERMANENTE O REQUISITO
ADICIONAL ALGUNO, SINO SOLO QUE EL CONTRATO COLECTIVO ES
APLICABLE A AQUELLOS.

COMUN

RUBRO

ABOGADO GENERAL DE LA BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
PUEBLA. CARECE DE FACULTADES PARA REPRESENTAR EN EL JUICIO DE
AMPARO A LAS UNIDADES ACADEMICAS O ADMINISTRATIVAS DE
AQUELLA, SENALADAS COMO AUTORIDADES RESPONSABLES.

AUTORIDAD PARA EFECTOS DEL JUICIO DE AMPARO. LO ES EL
SECRETARIO DE RECTORIA E IMAGEN INSTITUCIONAL DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA, CUANDO OMITE
TRAMITAR UNA SOLICITUD DE ENTREVISTA CON SU RECTOR, AUN
CUANDO EL QUEJOSO TENGA UNA RELACION LABORAL CON ESTE.

AUTORIDAD PARA EFECTOS DEL JUICIO DE AMPARO. LOES LA
UNIVERSIDAD DE SONORA CUANDO PROPORCIONA INFORMACION CON
FUNDAMENTO EN LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y DE
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE LA ENTIDAD, ASi COMO EN SUS

LINEAMIENTOS EN LA MATERIA.

AUTORIDAD PARA EFECTOS DEL JUICIO DE AMPARO, NO TIENE TAL
CARACTER LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA CUANDO
REALIZA EXAMEN DE ADMISION.
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AUTORIDAD RESPONSABLE. LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO
LEON TIENE ESE CARACTER CUANDO IMPIDE U OBSTACULIZA AL
PARTICULAR OBTENER LA CALIDAD DE ALUMNO.

AUTORIDADES. PARA LOS EFECTOS DEL JUICIO DE AMPARO, NO LO SON
EL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL NI LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CHIAPAS.

BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA. ES IMPROCEDENTE
EL JUICIO DE AMPARO PROMOVIDO CONTRA LA FALTA DE RESPUESTA Y
LA POSTERIOR CONTESTACION DE UNA PETICION FORMULADA EN EL
CONTEXTO DEL PROCESO DE ELECCION DEL RECTOR.

CEDULA DE MEDICO ESPECIALISTA. EL ARTICULO 81, PARRAFO QUINTO,
DE LA LEY GENERAL DE SALUD, QUE OBLIGA A SOLICITAR OPINION AL
COMITE NORMATIVO NACIONAL DE CONSEJOS DE ESPECIALIDADES
MEDICAS, PREVIAMENTE A SU EXPEDICION, ES DE NATURALEZA
AUTOAPLICATIVA.

COMITE ELECTORAL Y COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DEL SINDICATO
DE PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE GUANAJUATO. NO SON AUTORIDADES PARA EFECTOS
DEL JUICIO DE AMPARO.

COMPETENCIA PARA CONOCER DE LA DEMANDA DE AMPARO EN LA QUE
SE RECLAMA LA RESOLUCION DICTADA POR UN CONSEJO ACADEMICO DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO QUE NO ASIGNO
CIERTO NIVEL DEL "PROGRAMA DE PRIMAS AL DESEMPENO DEL
PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO" (PRIDE) A UN
TRABAJADOR ACADEMICO. AL SER UN ACTO DE NATURALEZA LABORAL,
CORRESPONDE A UN JUEZ DE DISTRITO EN MATERIA DE TRABAJO.

ESTUDIANTES. EXPULSION DE LOS, POR AUTORIDADES EDUCATIVAS.

JUNTA DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA
CALIFORNIA. NO ES AUTORIDAD PARA EFECTOS DEL JUICIO DE AMPARO
POR VIOLACION AL DERECHO DE PETICION, CUANDO SE LE RECLAMA LA

FALTA DE RESPUESTA A UNA SOLICITUD DE INFORMACION
RELACIONADA CON EL PROCESO DE ELECCION DEL RECTOR DE DICHA
INSTITUCION.

MANDATOS OTORGADOS POR ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS. SE
PROLONGAN AUN DESPUES DEL PERIODO EN QUE EL OTORGANTE HAYA
FUNGIDO CON DETERMINADO CARACTER, SALVO QUE EN EL ACTO DE
EMISION SE HAYA ESTABLECIDO OTRA COSA, O SE HAYA REVOCADO POR
EL ORGANO O PERSONA COMPETENTE DEL ORGANISMO QUE LO
CONCEDIO (LEGISLACION DEL ESTADO DE COAHUILA).

PROGRAMA DE PRIMAS AL DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO DE
TIEMPO COMPLETO (PRIDE). CONTRA LA RESOLUCION DE UN CONSEJO
ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
QUE NO ASIGNO A UN TRABAJADOR ACADEMICO EN DETERMINADO
NIVEL DE AQUEL ES IMPROCEDENTE EL AMPARO INDIRECTO.

PRUEBA PERICIAL EN EL JUICIO DE AMPARO. LA NEGATIVA DE UNA
INSTITUCION PUBLICA DE EDUCACION SUPERIOR DE PROPORCIONAR UN
EXPERTO EN DETERMINADA RAMA PARA QUE RINDA EL DICTAMEN
REQUERIDO, AUN CUANDO RECONOCE CONTAR CON PERSONAL QUE
CUBRE EL PERFIL SOLICITADO, SIN EXPONER RAZONAMIENTOS
FUNDADOS DEL IMPEDIMENTO LEGAL PARA ELLO, NO IMPLICA QUE EL
JUZGADOR FEDERAL DEBA CUMPLIR CON LAS FORMALIDADES A QUE SE
REFIERE EL ARTICULO 20, INCISO A), DEL ACUERDO GENERAL 37/2001
DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL PARA NOMBRAR
UN PERITO.
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SUSPENSION. LOS EFECTOS DE LA QUE SE CONCEDE CONTRA LAS
CONSECUENCIAS DERIVADAS DE LA ORDEN DE NO VALIDAR LA
INSCRIPCION DE UN ALUMNO EN UNA INSTITUCION EDUCATIVA,
COMPRENDEN LA POSIBILIDAD DE PRESENTAR EXAMENES Y, EN SU
CASO, ACCEDER A GRADOS ULTERIORES.

SUSPENSION EN EL AMPARO. EL ACTO RECLAMADO CONSISTENTE EN LA
EXIGENCIA DEL PAGO DE LA CUOTA DE REINGRESO O REINSCRIPCION EN
EL NIVEL MEDIO SUPERIOR EN UNA INSTITUCION EDUCATIVA
PERTENECIENTE A LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, TIENE
LA NATURALEZA DE POSITIVO.

SUSPENSION EN EL AMPARO. ES IMPROCEDENTE CONCEDERLA CONTRA
EL COBRO DE LA CUOTA DE REINGRESO O REINSCRIPCION EN EL NIVEL
MEDIO SUPERIOR EN UNA INSTITUCION EDUCATIVA PERTENECIENTE A
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON, PUES EL GOBERNADO

NO TIENE EL DERECHO A LA GRATUIDAD EN ESE NIVEL EDUCATIVO.

SUSPENSION EN EL AMPARO. ES IMPROCEDENTE CONCEDERLA PARA EL
EFECTO DE QUE SE PERMITA A UN ALUMNO DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE NUEVO LEON REINSCRIBIRSE GRATUITAMENTE PARA
CURSAR ESTUDIOS DE EDUCACION PROFESIONAL O SUPERIOR, PORQUE
SE CONSTITUIRIA UN DERECHO EN SU FAVOR QUE NO TENIA ANTES DE
PROMOVER EL JUICIO CONSTITUCIONAL.

SUSPENSION EN EL AMPARO. ES IMPROCEDENTE OTORGARLA PARA QUE
SE PERMITA AL QUEJOSO ASISTIR A CLASES COMO ALUMNO DE UNA
UNIVERSIDAD, SI NO ACREDITA HABER APROBADO EL EXAMEN DE
ADMISION Y EL PAGO DE LAS CUOTAS ESCOLARES CORRESPONDIENTES.

SUSPENSION TEMPORAL DE UN ALUMNO DE UNA INSTITUCION
EDUCATIVA. POR REGLA GENERAL, PROCEDE OTORGAR LA SUSPENSION
EN EL AMPARO CONTRA LA ORDEN RELATIVA, PARA NO CAUSAR DANOS

DE DIFICIL REPARACION AL QUEJOSO EN SU CALIDAD DE ESTUDIANTE.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. ES IMPROCEDENTE
CONCEDER LA SUSPENSION CONTRA EL PAGO DE CUOTAS POR LOS
SERVICIOS DE EDUCACION QUE IMPARTE, PUES LA OBLIGACION DE

GRATUIDAD SOLO CORRESPONDE AL ESTADO.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA SUR. AL TENER LA
NATURALEZA DE UNA PERSONA MORAL OFICIAL (ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO), ESTA EXENTA DE OTORGAR GARANTIA PARA QUE
SURTA EFECTOS LA SUSPENSION EN EL AMPARO CONTRA CREDITOS DE
NATURALEZA FISCAL.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA, RECTOR DE LA. HIPOTESIS EN
QUE NO TIENE EL CARACTER DE AUTORIDAD PARA EFECTOS DEL
AMPARO.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI. NO ES AUTORIDAD
PARA EFECTOS DEL JUICIO DE AMPARO CUANDO SE LE RECLAMA LA
OMISION DE RESPONDER UNA SOLICITUD FORMULADA EN EJERCICIO DEL
DERECHO DE PETICION, RELATIVA A SUS FACULTADES DE
AUTONORMACION Y AUTOGOBIERNO.

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA. SU RESOLUCION DE NO ADMITIR
COMO ALUMNO DEL SISTEMA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR A UN
MENOR DE EDAD POR NO HABER APROBADO EL EXAMEN DE INGRESO

CORRESPONDIENTE, NO CONSTITUYE UN ACTO IMPUGNABLE A TRAVES
DEL JUICIO DE AMPARO (APLICABILIDAD DE LA JURISPRUDENCIA 2a./J.
180/2005, DURANTE LA VIGENCIA DE LA LEY DE AMPARO ABROGADA).
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UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO. LA ELECCION
EFECTUADA POR LA ASAMBLEA GENERAL DE PROFESORES DE LA
DIVISION ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES DE LOS
DOCENTES QUE INTEGRARAN SUS RESPECTIVOS CONSEJOS
UNIVERSITARIO, TECNICO UNIVERSITARIO Y DIVISIONAL, NO
CONSTITUYE UN ACTO DE AUTORIDAD PARA EFECTOS DE LA
PROCEDENCIA DEL JUICIO DE AMPARO.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. LA COMISION MIXTA
DE VIGILANCIA DE SU PERSONAL ACADEMICO, NO TIENE EL CARACTER DE
AUTORIDAD PARA EFECTOS DEL JUICIO DE AMPARO.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. LA ELECCION DEL
CONSEJO TECNICO DE CADA UNA DE SUS FACULTADES CONSTITUYE UN
ACTO DE AUTORIDAD PARA EFECTOS DE LA PROCEDENCIA DEL JUICIO DE
AMPARO.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MEXICO, SU PERSONALIDAD EN EL
AMPARO.
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